Приложение № 1
   									к приказу от 11.03.2020 № 127
ОГБУЗ «Гагаринская ЦРБ» 
 
                                              ПОЛОЖЕНИЕ 
          о комиссии по отбору граждан для заключения договоров  
                                           о целевом обучении 
 
                                         I. Общие положения 
 
  1.1. Комиссия по отбору граждан для заключения договоров о целевом 
обучении (далее - Комиссия) создается в целях организации отбора граждан 
для получения высшего медицинского образования в пределах квоты приема 
на целевое обучение и определяет процедуру отбора граждан для заключения 
договоров  о  целевом  обучении  с  целью  получения  высшего  медицинского 
образования по программам специалитета в рамках квоты целевого приема. 
  1.2.  Комиссия  в  своей  деятельности  руководствуется  постановлением 
Правительства  Российской  Федерации  от  21.03.2019  №  302  «О  целевом 
обучении  по  образовательным  программам  среднего  профессионального  и 
высшего  образования  и  признании  утратившим  силу  постановления 
Правительства  Российской  Федерации  от  27.11.2013  №  1076»,  приказом 
Департамента Смоленской области по здравоохранению от 24.04.2019 № 572 
«Об  утверждении  Порядка  отбора  граждан  для  заключения  договора  о 
целевом  обучении  с  целью  получения  высшего  медицинского  или 
фармацевтического  образования  в  Российской Федерации в пределах  квоты 
приема на целевое обучение, Порядка отбора граждан, получивших высшее 
медицинское  образование,  для  заключения  договора  о  целевом  обучении  с 
целью освоения программы ординатуры в пределах квоты приема на целевое 
обучение,  Порядка  отбора  граждан  для  заключения  договора  о  целевом 
обучении с целью получения высшего медицинского или фармацевтического 
образования в Российской Федерации, Порядка отбора граждан, получивших 
высшее  медицинское  образование,  для  заключения  договора  о  целевом 
обучении  с  целью  освоения  программы  ординатуры»  (с  изменениями, 
внесенными  приказом  Департамента  Смоленской  области  по 
здравоохранению от 04.07.2019 № 834) 
 
                               II. Порядок работы комиссии 
 
  2.1. Заседания Комиссии  проводится по мере необходимости. 
  2.2. Комиссия принимает решения при наличии на заседании не менее 
половины ее состава. 
  2.3.  Решения  принимаются  большинством  голосов  от  числа 
присутствующих  членов  Комиссии  путем  открытого  голосования.  В  случае 
равенства голосов решающим является  голос председателя Комиссии. 
  2.4. Комиссия на основании представленных гражданином документов 
принимается решение о выдаче целевого направления либо в его отказе. 
          2.5.  Решение  комиссии  оформляется  протоколом.  Протокол 
подписывается всеми членами Комиссии. 
  2.6. Решение комиссии  доводится до сведения гражданина не позднее 
двух рабочих дней со дня его оформления. 
 
              III. Порядок отбора граждан для заключения договора о целевом 
обучении с целью получения высшего медицинского образования  в 
пределах квоты приема на целевое обучение 
 
  3.1.  Отбор  граждан  для  заключения  договора  осуществляется  в 
соответствии  с  потребностью  ОГБУЗ  «Гагаринская  ЦРБ»  (далее-
Учреждение),  и  на  основании  представленных  гражданами  документов 
(далее – отбор). 
3.2. Право на участие в отборе предоставляется гражданам - учащимся 
11-х классов образовательных организаций среднего общего образования или 
имеющим среднее общее (профессиональное) образование: 
3.2.1. фактически  проживающим  в  МО  «Гагаринский  район» 
Смоленской области; 
3.2.2. не имеющим высшего образования; 
3.2.3. имеющим  средний  балл  за  успеваемость  за  последние  три 
полугодия обучения не ниже 4,0 (для лиц, завершающих получение среднего 
общего  (профессионального)  образования  в  календарном  году, 
соответствующем году поступления в образовательную организацию); 
3.2.4. имеющим средний балл аттестата (диплома) не ниже 4,0 (для лиц, 
имеющих законченное среднее общее (профессиональное) образование); 
3.2.5. имеющим средний балл по химии, биологии и русскому языку не 
ниже 4,0. 
3.3. Гражданин  заявляет о  своем  желании участвовать  в  отборе  путем 
личного  обращения  в  Комиссию  (для  несовершеннолетних  –  совместно  с 
законным  представителем)  в  срок  не  позднее  15  июня  календарного  года, 
соответствующего  году  поступления  в  образовательную  организацию,  и 
представляет следующие документы: 
3.3.1. заявление по форме; 
3.3.2. характеристику из образовательной организации среднего общего 
(профессионального)  образования,  заверенную  руководителем  и  печатью 
данной образовательной организации; 
3.3.3. паспорт и его копию (все страницы с отметками); 
3.3.4. заверенную  выписку  из  табеля  успеваемости  за  последние  три 
полугодия  обучения  в  образовательной  организации  среднего  общего 
(профессионального)  образования  –  для  лиц,  завершающих  получение 
среднего  общего  (профессионального)  образования  в  календарном  году, 
соответствующем году поступления в образовательную организацию;  
3.3.5. копию  аттестата  о  среднем  общем  (копию  диплома  о  среднем 
профессиональном)  образовании  – для  лиц,  имеющих  законченное  среднее 
общее (профессиональное) образование; 
3.3.6. копии  дипломов  победителя  или  призера  олимпиад  школьников 
по  химии  и  биологии,  иные  документы,  подтверждающие  высокие 
показатели  в  учебе,  участие  в  областных,  районных  конкурсах,  иных 
мероприятиях за последние два года (при наличии); 
3.3.7. копии  документов,  подтверждающих  профессиональную 
направленность  на  медицинскую  профессию  (наличие  среднего 
медицинского  образования,  работа  в  медицинских  организациях 
здравоохранения,  обучение  в  профильных  классах,  участие  в  волонтерском 
движении и другое) (при наличии); 
3.3.8. копию медицинской справки по форме 086/у; 
3.3.9. копию свидетельства ИНН; 
3.3.10. копию СНИЛС; 
3.3.11. копию  документа,  содержащего  реквизиты  счета,  открытого 
гражданином в финансово-кредитной организации; 
3.3.12. копию  документа,  подтверждающего  полномочия  законного 
представителя  гражданина  в  установленном  законом  порядке,  копию 
документа,  удостоверяющего  личность  законного  представителя  (в  случае 
заключения  договора  несовершеннолетним),  согласие  законного 
представителя; 
3.4. Комиссия  при  соответствии  гражданина  критериям, 
установленным  пунктом  3.2.  настоящего  Положения,  и  отсутствии 
оснований, предусмотренных пунктом 3.7 настоящего Положения, заключает 
договор  между  гражданином  и  Учреждением    в  срок  не  позднее  20  июня 
календарного  года,  соответствующего  году  поступления  в  образовательную 
организацию. 
3.5. С  гражданином  может  быть  заключен  один  договор  для 
поступления в одну образовательную организацию высшего образования по 
одному направлению подготовки (специальности), с обязательным условием 
о дальнейшем трудоустройстве. 
3.6. Договор заключается в случае представления документов в полном 
объеме  и  не  позднее  срока,  установленного  пунктом  3.4.  настоящего 
Положения. 
3.7. Основанием для отказа в приеме документов и отказа в заключении 
договора является: 
- представление документов, не соответствующих требованиям пункта 
3.3. настоящего Положения; 
- представление документов, содержащих недостоверные сведения; 
- представление документов не в полном объеме; 
- несоответствие  гражданина  требованиям  пункта  3.2.  настоящего 
Положения; 
- представление документов за пределами установленного срока. 
3.8. Договор  заключается  в  простой  письменной  форме  в  2-х 
экземплярах (по одному экземпляру для каждой стороны). 
 
 

